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Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C. FECHAC



Siembra fe, y recogerds esperanza,
siembra esperanza, y recogeras confianza,
'siembra confianza, y recogerds unidad,
siembra unidad, y recogerds cardcter.

Siembra cardcter, y recogerds hdbitos,
siembra habrtos, y recogerds destinos,
siembra destinos, y recogerds felicidad,
siembra felicidad, y recogerds éxito.

Y con ese éxito, crecerd tu sueno,
y con ese suefio, crecerd tu realidad.




Paulo Coetho.

"Cada persona, en su existencia, puede tener dos actitudes: construir
o sembrar. Los constructores un dia terminan aquello que estaban ha-
ciendo y entonces les invade el tedio. Los que siembran a veces sufren
con las tempestades y las estaciones, pero el jardin jamis para de crecer”,

Desde 1994 los empresarios chihuahuenses hemos trabajado juntos para
tratar de formar una mejor comunidad. En ese esfuerzo, nos hemos
involucrado cada vez miés en la labor social y nos hemos sensibilizado a
las diversas problemdticas que se viven en cada una de |as regiones del
estado de Chihuahua. Témminos como “pobreza” o “marginacién” han
dejado de ser sélo conceptos y se han transformado en experiencias,
en sensaciones, en deseos fenvientes de hacer algo, pomque hemos

sido testigos cercanos de estas realidades en las

vidas de seres humanos con nombre y
apellido.

Gracias a FECHAC, tenemos

la oportunidad de cursar los
aprendizajes de una "universi-

dad social”" y colaborar de forma

cada vez mds efectiva para lograr

el desarmollo humano y social de los chi-
huahuenses. Contar con una institucidn
filantrépica que opera bajo la direccién de
Ideres del sector privado y con los es-
tindares de calidad de uma empresa

de alto nivel, nos pone un paso

adelante y a la van-

MENSAJE DEL PRESIDENTE ®> A MESSAGE FROM THE CHAIRMAN OF THE BOARD

guardia en la busgueda del bien comin, nos vuelve “com-
petitivos”, Esta fundacidn tiene lnicamente objetivos de
beneficio para la comunidad, perc ademds funciona con la
eficacia de una empresa que desea altos rendimientos, que
en este caso se convierten en altos dividendos sociales,

jQué quiere decir todo esto! En palabras llanas, hemos
trasladado la tecnologfa, la ideclogla, el conacimiento y
las herramientas empresariales al sector social, haciéndolo
“rentable”. No nos hemos conformado con tratar de ayu-
dar, no nos interesa ser un paliativo o decir que “lo intenta-
mos”. Nos hemos preparado y especializado para estar se-
guros de que o que estamos haciendo, lo hacemos de la
mejor manera posible y estd teniendo un impacto positivo.

Lograrlo, implica ir mucho mds alld de financiar proyectos;
implica tener una visién clara de hacia dénde queremos lle-
gar y cudl es la mejor forma de hacero. Conocer el terreno,
los actores involucrados, las consecuencias de una accién o
de una omision, la fundamental tarea de elegir, ¥ con esto
decir “no" a muchos proyectos maravillosos. .. pero que no
aportan a nuestro objetivo; picar piedra, creer, perseverar
y sumar a otros, muchas veces con ideclogfas diferentes;
involucrarse, comprometerse y siempre estar dispuesto a
luchar, a dar mds de sl Todo ello implica la responsabili-
dad de asumir el liderazgo, un liderazgo de servicio que nos
permita ir sembrando las semillas para la transformacién de
nuestra comunidad.



“Every person, during his or her lifetime, can embrace either of two attitudes: to build or to sow.
One day those who build finish what they were working on and then boredom pours in. Those who
sow often have to endure what the storms and seasons bring, but their garden never stops grow-
ing.”" Paulo Coeilho.

Since 1994, business-owners from the state of Chihuahua have been working together to try and
build a better community. With that idea in mind, we have increased our involvement with regards
to social issues. And thus, we have become sensitized to a wide variety of problems that affect each
and every one of the regions within the Mexican state of Chihuahua. Werds such as “poverty” and
“marginalization” have stopped being mere concepts. They have been transformed into experiences,
sensations, and a strong urge to do something due to the fact that we have experienced these reali-
ties dlosely as it affects the lives of human beings with a familiar name.

Thanks to FECHAC, we have the opportunity to leam from a “social university” and to collaborate
each time more effectively in order to bring about the human and social development of the Chi-
huahuenses. To have at our disposal a philanthropic institution under the direction of private sector
leaders and with quality standards equal to those of a top level company, has placed us a step ahead
and at the forefront in the search for a common good and, has made us "competitive”. This orga-
nization not only focuses on the welfare of the community, but also works as efficient as a company
that seeks high performance levels which as a result, can be transformed into high social dividends.
What does all of this mean? Simply stated, we have transferred technology, ideology, knowledge and
business tools to the social sector making it "profitable”. In other words, we are not content with the
idea of just trying to help. We are not interested in pretending or saying that “we tried". We have
prepared and specialized ourselves to make sure that what we are doing is being done in the best
possible mmanner and that it is having a positive impact in our community.




Porvocacidn, y por suerte, durante [os
ultimos seis afos, la responsabilidad
de estar al frente de esta crganizacidn
tnica, me fue encomendada por el
empresariado chihuahuense. Durante
este tiempo, tuve la oportunidad de
servir a mi comunidad desde una trin-
chera multiplicadora de esfuerzos, con
el respaldo de 38,000 empleadores,
con el apoyo de un centenar de con-
sejeros y un equipo de trabajo forma-
do por personas de fe y con un gran
respeto por la dignidad humana.

El principal objetivo durante este
tiempo fue lograr hacer de ésta una
institucién mds fuerte y sélida, y en-
focar nuestro trabajo de modo tal
que pudiéramos tener la eficacia de
un rayo ldser al concentrar los esfuer
Zos en dreas especificas de accidn.
Delimitar estas dreas no fue sencillo,
pero gracias a ello, el dfa de maiana el
empresariado tendrd la posibilidad de
medir el impacto de su labor sodial,
lo gue no solamente servird comio un
indicador de eficiencia, sino gue nos
permitird tomar las decisiones nec-
esarias sobre los caminos que debe-
mos seguir para aportar mas al bien
comdn.



Asi continuaremos sembrando semi-
llas que antes de dar su fruto, echardn
raices fuertes que el dia de mafana
tendrdn la fortaleza para sostenerse y
servir a las generaciones que vienen,
dando continuidad al suefio de hoy
y sustentando la realidad de mafiana,
perpetuando este ciclo de sembrar ¥
cosechar acciones para el beneficio de
todos.

Hoy me toca despedirme, y agradecer
su confianza, su apoyo, la amistad que
muchos de ustedes me brindaron, las
experiencias que compartieron con-
migo y que me ayudaron a aprender
y a servir mejor. Gracias a FECHAC
por todos los aprendizajes obtenidos,
por dejarme ser parte de su historia, ¥
sobre todo, por la esperanza que me
infunde esta organizacién en la que
miles de chihuahuenses estamos jun-
tos, sembrando el futuro de nuestro
Estado, con nuestras acciones presen-
tes, y abnendo nuevos caminos para
formar una mejor comunidad.

iHasta siempre!

To accomplish this feat implies going
beyond financing projects. it implies
having a clear vision of where we
want to go and what the best possible
way of accomplishing this is. It also
involves knowing the field, the actors
involved, the consequences of taking
an action or not and the fundamental
task of choosing and saying "no" too
so many wonderful projects that do
not adhere to our goals. Involves to
work hard, to believe, to persevere
and to include others even though
they may share different ideclogies; to
get involved, to dedicate oneself and
to always be willing to fight, to give
more of one’s self. It implies assum-
ing the responsibility that comes from
leadership; a leadership of service that
will allow us to sow the seeds that will
transform our community.

Out of vocation, and fortunately for
me, over the last six years, the respon-
sibility to lead this unigue organization
was commissioned 1o me by the busi-
ness community of Chihuahua Dur-
ing this time, | had the opportunity to
serve my community from the trench-
es with the unconditional support of
38,000 employers and, with the sup-
port of one hundred business-own-
ers who voluntarily work at FECHAC
and a professional team comprised of
people of faith with a great respect for
human dignity.

Our main goal during this time was to strive to make this institution stronger
and more solid as well as to focus our work in such a way that we could be
as effective as a laser beam and channeling our strengths accordingly. Doing
this was not an easy task. However, as a result, corpaniies in the future will
be able to measure the impact of their work regarding social issues. This will
not only serve as an indicator of efficiency but, it will enable us to make the
necessary decisions as to which path to take or not in order to contribute
more to the common good.

This way, we will continue to sow seeds in such a way that
before they even set forth fruit, they will cast strong roots for
tomomow that will provide the strength to sustain and serve
generations to come; and thus, to give continuity to today's dream
and to sustain tomomrow's reality by perpetuating this cycle of sowing
and reaping actions for the benefit of all,

(o

Today, it is my tum to bid farewell, and to thank you for your trust,
your support, the many friendships forged, the experiences that you shared
with me that allowed me to leam and to serve better. | would like to thank
FECHAC for all the lessons learmed, for allowing me to be a part
of their history and above all, for the hope that this organization
has instilled in me that consists of the thousands of Chihuahuenses
that have come together to sow the future of our state, with our
present actions and by opening new paths to build a better
community.

Forever!

Pablo Cuarén Galindo.
Presidente del Consejo Directivo.
Chairman of the Board.



FECHAC SEMBRANDO EL FUTURO ®> FECHAC SOWING THE FUTURE

La Fundacién del Empresanado Chihuahuense, A.C. es una institucidn sin fines
de lucro que nace en 1994 con el cbjetivo de ser el vehiculo filantrépico de los
empresarios chihuahuenses para hacer llegar su apoyo a la comunidad.

Nuestra misién es lograr mejores oportunidades para el desarrollo humano y
social de los chihuahuenses, y para alcanzar esta meta, trabajamos de la mano
con los gobiemnas, con otras instituciones filantrépicas nacionales e intemacio-
nales, con la iniciativa privada y con las organizaciones de la sociedad civil del
estado de Chihuahua.

FECHAC es la organizacidn que maneja los recursos del Fideicomiso Fondo So-

cial del Empresaniado Chihuahuense, los cuales son aportados por casi 40,000

empleadores a través de una sobretasa al impuesto estatal sobre néminas.

Esta aportacidn es recaudada por la Secretarfa de Finanzas del Go-

biermo del Estado de Chihuahua y depositada en el Fideicomiso

para que los recursos sean administrados por la Fundacién

bajo la supervision de representantes del sector pdblico
y del privado,

Como una organizacién viva, FECHAC ha evolucio-
nadec a través del tiempo, buscando mejores formas
de aportar al desarrollo de nuestra comunidad.
Una de las acciones mds importantes
4. que hemos llevado a cabo, es la
# definicién de nuestras "dreas de
W  enfoque”. Acotar estas dreas no
ha sido una tarea facil, implicd la
necesidad de elegir de entre una gran
diversidad de necesidades sociales las prob-
lemdticas especfficas que atenderiamos y cudles no,

si desedbamos lograr verdaderos cambios sociales,

D

Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C. was formed in 1994 as a non-
for-profit institution to serve as a philanthropic conduit for Chihuahuense busi-
ness-owners to make their support available to the community.

Our mission is to seek greater opportunities that will enhance both the hu-
man and social development of all Chihuahuenses, To achieve this goal, we
work hand in hand with the governments, with other national and international
philanthropic institutions, with the private sector and with organizations that
belong to the civil society of the state of Chihuahua.

FECHAC is the organization in charge of managing the trust fund resources of
the Fondo Social del Empresanado Chihuahuense (private business community
of Chihuahua). Resources are allocated by nearly 40,000 employers through a
state payroll tax surcharge. This contribution is collected by the Ministry of Fi-
nance of the Government of the State of Chihuahua and deposited in the Trust
so that resources can be managed by the Foundation under the supenvision of
representatives from both the public and private sector.

FECHAC has evolved over time by looking for better ways to contnbute to
the development of our community. One of the most important actions un-
dertaken by the organization is with regards to the definition of "focus areas.”
Doing this has not been an easy task. It implied choosing from a wide vanety
of social needs, the specific issues that we would focus on or not, if we really
desired to bring about real social change.

“No existe el destino,

cada uno obtiene lo que siembra”.

“There is no such thing as destiny. Anénimo.
g y

You reap wnat you sow"



Nuestra mision es
——_ lograr mejores opor-
W

tunidades para el desa-
ollo humano y social
de /los chihuahuenses

Sisternatizacidn para la Integracién Educativa.
Camargo, Chih,
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Contamos con recursos limitados, y por ello re-
querimos concentrarios para lograr el efecto de
un rayo ldser que apurte a la solucidn directa de
los problemas que atendemos. De otra forma, la
dispersidn de la inversion de nuestros recursos no
nos permitina medir resultados, ¥ por lo tanto, no
tendriamos oportunidad de mejorar nuestra ac-
tuacion ni mucho menos de saber si realmente es-
tamos contribuyendo al mejor desamollo de nuestra
comunidad.

En base a un concienzudo proceso de definicidn,
los dreas de enfoque de FECHAC son entonces las
siguientes:

*Educacion bdsica.

*Prevencidn de problemas de salud.

*Promocidn y fomento del capital social, que agrupa
los temas de responsabilidad social, participacidn
ciudadana, fortalecimiento institucional de las orga-
nizaciones sociales y el desarrollo comunitario.

Otra drea de especial interés para esta Fundacién es
la sustentabilidad de nuestra organizacidn, cuyo ob-
jetivo es lograr la perpetuidad de la institucion y ase-
gurar que los chihuahuenses siempre contardn con
el apoyo de FECHAC. Por ello,
también establecimos dentro
de nuestras dreas de enfoque a
un programa que nos pemmitird
movilizar recursos nacionales v
extranjeros que nos ayuden a
continuar sirviendo a los chihua-
huenses.

Qur resources are limited. That is why we need to
concentrate our efforts to achieve the same effect a
laser beam would when aimed directly at the solu-
tion we are striving for. Otherwise, the thinning out
of our resources will not allow us to measure our
results. If that is the case, we would not have the
opportunity to improve our performance let alone
knowing whether or not we are actually contribut-
ing in the best way possible to the development of
our community.

Based on o thorough process of definition, the FECHAC

focus areas are defined as follows:

*Basic education.

*Prevention of health problems.

*Promotion and development of social capital as it
pertains to the following: social responsibility, citi-
zen participation, the institutional strengthening of
social organizations and community development.

Ancther area of concern for the Foundation is
sustainability. This is needed in order to preserve
the perpetuity of the institution and to ensure that

Chihuahuenses can always count on the support of
the FECHAC. Because of this, we also established
within our focus areas, a program that will allow us
to make use of domestic and foreign resources that
will allow us to continue to serve Chihuahuenses.

Our mission is

to seek greater
opportunities that
will enhance both
the human and '
social development
of all Chihuahuenses
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SEMBRANDO EL FUTURO EN LA EDUCACION

Asesorados por expertos en el drea de educacion sobre la forma en la que
podemos lograr un impacto real, hemos determinado dingir nuestros esfuerzos
para impulsar una educacidn basica integral y de calidad (preescolar, primana y
secundana) tratando de incidir para que contemos con los mejores maestros en
este nivel educativo.

~q

Mejorar los modelos educativos.

Mejorar las politicas educativas.

Lograr los mejores maestros de educacién bdsica,

Lograr la mejora continua de instituciones de educacidn basica (optimizar las
condiciones de gestién escolar).

Aumentar la participacidn de padres de familia como colaboradores
educativos.

According to the experts’ advice in the field of education regarding as to how
we can make a real impact, our efforts have been directed to obtain a basic
integral and quality education (preschool, primary and secondary) and to insist
that only the best teachers with this level of education are available.

Improve educational models.

Improve educational policy.

Obtain the best teachers for basic education.

Obtain a continuous improvement of basic education institutions (optimizing
school management conditions).

Increase parents’ participation as educational collaborators.



Hespital General “Salvader Zubisin®,
Chihuahua, Chih;




SEMBRANDO EL FUTURO EN LA SALUD ®> SOWING THE FUTURE OF HEALTH

Para contribuir a mejorar la salud publica, creemos
que nuestro espacio de oportunidad estd en el dm-
bito de la prevencién y fomento de una cultura de
autocuidado a través de programas de educacién
para la salud. Asf mismo, en apoyar la mejora en
infraestructura y equipamiento de hogares sociales.

Nuestros objetivos son:
*Aumentar la prevencién de enfermedades.
*Mejorar la educacion para la salud,

Por ello, tratarernos de impulsar con nuestros

apoyos:

«El desancllo e implantacion de programas preven-
tivos, en los que podamos tener una alta incidencia
(For ejermnple: Prevencidn de muertes vy lesiones
por accidentes viales).

*Programas de educacidn para la salud y el auto-
cuidade, preferentemente a través del sistema de
educacién bdsica escolarizada.

*Programas preventivos en: VIH, hipertension, dia-
betes, nutricidn y actividades fisicas.

*La dotacién de infraestructura y equipamiento de
instituciones de salud y hogares sociales operados
por OSC, como estimulo a la implantacidn de
programas de prevencion,

To help improve public health, we believe that our
area of opportunity lies in the field of prevertion and
promotion of a culture of self-awareness based on
health educational programs as well as in supporting
the improvement of infrastructure and equipment
for social housing.

Our objectives include:
*Increase disease prevention.
*Improve health education.

That is why we will drive our efforts to:

*Develop and implement prevention programs in
areas that contain the higher rate of incidence (For
example; Prevention of deaths and injuries due to

car-related accidents).
*Health and self-care education programs prefer-
ably through the basic education school system.
*Preventive programs: HIV, hypertension, diabetes,
nutrition and physical activity.
*The provision of an infrastructure and equipment
for health institutions and social housing proj-
ects operated by Civic Society Organizations
as a stimulus in favor of the implementation
of prevention

programs.



SEMBRANDO EL FUTURO EN CAPITAL SOCIAL

Para contribuir a la construccidn del capital social de nuestras
comunidades, nos enfocaremos en aumentar la particpacién ciu-
dadana y la responsabilidad social.

£n este sentido, los obyetives son:
Aumentar el ndmero de empresas locales socialmente respon-
sables.
Aumentar la capacidad de gestidn de las OSC.
Impulsar el desarrollo comunitario de base,
Aumentar el voluntariado en causas sociales.

En el dmbito de responsabilidad social, nuestro enfoque serdn

los empresanos.  Continuanemos Con un programa que inicia-

mos hace 3 afios para sensibifizar a muchas empresas a aplicar

los principios de mejora en la calidad de vida intema, con sus

empleados, ‘en el cuidado y usb razonable del medio

ambiente, y en el compromiso con el desarmolio

de su comunidad, a [a par de cumplir su

funcién social de generar ngueza para

todos y ser competitivos para per-
manecer en el tiempo.

To help build the working capital of our commu-
nities, we will focus on increasing civic participa-
tion and social responsibility.

In this regard, the objectives are o
Increase the number of local socially respon-
sible cormpanies.
Increase the management capacity of civic soci-
ety organizations.
Drive community development from the
ground up.
Increase community participation on social
IS5UEs.

With regards to social responsibility, our focus
will remain on the business community. We will
continue to drive a program that was started 3
years ago. The purpose is to sensitize and en-
courage as many companies as possiblie to apply
the principles of improving the quality of life of
their employees as it relates to the reasonable
use and care of the environment as well as 1o
commit to the development of their commiunity
along with fulfilling their social function to gener-
ate wealth for all and to be competitive through
time.




Instituto josé David.
Chihuahua, Chih.

Asf mismio, continuaremos invirtiendo
en la profesionalizacidn de las orpa-
nizaciones sociales a través de los
Centros para el Fortalecimiento de la
Sociedad Civil de Chihuahua v Ciudad
Judrez, a fin de eficientar los esfuerzos
y recursos que cada dia se invierten
a través del sector social, ¥ contribuir
a que las intervenciones de las OSC
generen cambios positivos en la co-
munidad.

Para propiciar el desarrollo comuni-
tario de base, impulsaremos procesos
y canalizaremos apoyos a proyectos
orientados al desarrollo comunitario
y al fortalecimiento de los grupes de
base.

Ademds promoveremos la partici-
pacion ciudadana, en acciones de vo-
luntanado, o en espacios de politica
publica,

Likewise, we will continue to invest in
the professional development of so-
cial organizations through Centers of
Capacity Building of the Civil Society
of the cities of Chihuahua and |uarez
in order to streamline efforts and re-
sources that are invested every day
by means of the social sector, and to
contribute in such a way that the in-
terventions brought about by the civil
society organizations generate posi-
tive changes in the community.,

To favor community development ef-
forts from the ground up, we will drive
processes and will focus our support
to projects aimed at community de-
velopment and the strengthening of
groups from the ground up.

Moreover, we will promote civic par-
ticipation in community-related or
public policy activities.



En el 2007 realzamos |71 proyectos sociales, invirtiendo
$99.237,484.45 en obras de infraestructura y $21,274,61529 en
diversos programas sociales, sumando un total de $120,512,099.74
destinados a formar una mejor comunidad. A través de estos
proyectos, estamos sembrando la semilla de un mejor futuro para
las nuevas generaciones.

Este afo, nuestro gasto operativo (que incluye los rubros de ad-
ministracién, comunicacidn, movilizacidén de recursos, desarrolio
institucional y direccidn) representd el 8.25% del total de nuestros
ingresos, uno de los més bajos costos de administracién en el sec-
tor. Por otra parte, movilizamos 14.| millones de pesos adicicnales
a |la recaudacion a través del Fideicomiso Fondo Social del Empre-
sariado Chihuahuense, provenientes de donativos de organizacio-
nes y empresas nacionales e intemacionales destinados a impulsar
proyectos de beneficio para los chihuahuenses.

PONIENDO LAS SEMILLAS ®> PLANTING THE SEEDS

In 2007, 171 social projects were carried out, as $99,237 48445 were invested
in infrastructure projects and $21,274,615.29 in various social programs, with a
total of $120,512,099.74 allocated to building a better community.

Through these projects, we are sowing the seeds for a better future for the
younger generations.

This year, our working expenditures (including administration, promotion,
fundrasing, institutional development and management) accounted for 8.25%
of cur total investments, one of the lowest administrative costs in the industry.
On the other hand, |4.| were raised additionally through the Fonde Social del
Empresariado Chihuahuense Trust Fund from the denations of national and
intemational companies and organizations allocated to drive projects for the
benefit of the chihuahuenses.

“Si se siembra la semilla con fe y se cuida con

perseverancia, sélo serd cuestion de tiempo
recoger los frutos’.
Thomas Carlyle

“If the seed is planted with faith and is cared for with

perseverance, it will only be a matter of time
before the fruit is reaped.”

Thomas Cariyle




Instituto josé David.
Chihuahua, Chih.




INVERSION 2007 EN OBRAS Y PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

2007 INVESTHENT IN SOCAL PROGRAYS

2007 INVESTMENT IN INFRASTRUCTURE PROJECTS

Camargo $ 259521155 Centm de Desarrollo Aiterna-twu Indigena . 3,345,480.00
Chihuahua 24,314,082.43 Senie o e e

Cuauhtémoc 1,890.236.77 Escuela de Padres 5.359,119.28
Jiménez 1,288,229.86 ; ' 2,025,659.56
Judrez 3391233570 i Fulitr

Nuevo Casas Grandes 453910.11 . 2,000,000.00
Ojinaga 76473004 i

Parral 1,128576.08 Fi‘r'?grﬂma Esltlat:nl I::I:I:Ifrih:act?j r;j-alrrallll-:-lll I]I:"i-'.‘ﬂ;ﬂ:‘.‘rl'lilun del VIH/SIDA 637,754,113
Zona rural / Rural zone 3124121111

Programa Interinstitucional de Atencmjn ai Indl,'gena 246,195.59
Inversion total | Total investment § 99,137,484.45 t . or the Core ives

® AN fiures one in Mexdoon pesos

5.030,754.00

Este afio, nuestro gasto operative representd
29| ,440.22

el 8.25% del total de nuestros ingresos, uno de los P

mads bajos costos de administracién en el sector. 1191.002.15

This year, our overhiead expenses accounted for
1,147010.36
8.25% of our total investments, one of the

lowest administrative costs in the industry. Inversitn total / Total investment 21,274,615.29

* Al figures are in Mexicon pesos
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PROJECTS AND INYESTMENTS AUTHORIZED 1994-2007

Camarpo : 5962 30006
Chihuahua ' 3 : 11466231 1.27
Cuauhtémoc 45 75 . 9.529.763.51
Delicias 5 . 8.923,764.37
Jiménez ; 453073473

_ _ 182.450,315.79
Judrez - £ CAPITAL SOCIAL SOCIAL CAPITAL

Muevo Casas Grandes 3.744,580.99 8% EDUCACION EDUCATION
Qjinaga 13 3 3,149,464.44 50{%

Parral 31

Zona Rural/lRural Zone 263

Inversién Total T&7 $ 591,364,652.73
Total Investment

* AR fipures ore in Mexicon pesos

SALUD HEALTH

42%



SEMBRADORES EN ACCION = CULTIVATORS IN ACTION

Formar una mejor comunidad es una
tarea posible... si todos nos unimes
para ello.

Durante el 2007, muchas instituciones
y personas depositaron sus aportacio-
nes y su confianza en FECHAC para
que trabajdramos juntos en la cons-
truccidn de mejores oportunidades
para el desarrollo de los chihuahuen-
ses. Juntos, estamos sembrando el
futuro que deseamos para nuestra
sociedad,

Muchas gracias a todos ellos!

It is possible to build a better commu-
nity... if everyone joins together.

In 2007, many institutions and indi-
viduals placed their trust and contn-
butions in FECHAC in order that we
could work together to create better
opportunities for the development of
all Chihuahuenses. Together, we are
planting the seeds of the future that
we desire for our society.

Thanks to each and every one of you!

"Siembra buenas obras y recogerds frutos de sobra.”

“Sow good deeds and you will reap fruit in abundance.

Refran.
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SEMBRADORES EN ACCION

Abastecedora de Fierro y Acero,
SA de CV.

Adridn Guerrero Delgado Sudrez.
Alcan Inc.

Alsuper.

Ana De la Garza Esquivel.
ARCA Corporativo, S.A, de CV.
Arrendadora de Hoteles

de Parral, SA. de C.V.
Ayuntamiento de Chihuahua.
BDO Heméndez y Mamén y
Cia, 5.C

Beltrdn del Rio Contadores
Pdblicos, S.C.

Brasa Desarrollos, S.A, de V.
British American Tobacco
México, S.A. de CV.

Canplast México, 5.A. de CV.
Carlos |. Garcla Félie

Carlos Ramos Hyslop.

Casa Ramos Delicias, S.A. de CV.
Centro Mexicano para la
Filantropfa, A.C.

Centro de Convenciones Cibeles,
SA de CV.

Club Ponchados de Judrez, AC.
Compafiia Maderera de
Chihuahua SUCRS,, 5.A. de CV.
Consejo Municipal de
Estaciondmetros de Cd. Delicias:
Copachisa, 5.A. de CV,

Copaser, 5.C

Corporacion Restaurantera
Mexacana, S.A. de CV,

.chme:k de México, 5.4 de CV.

CULTIVATORS IN ACTION

Despensas Chihuahuenses, A.C.
Ediciones Urano México, SA. de C.V,
Edificacidn Urbana, S.A de CV.
Elizabeth Chavez v Asociados, 5.C.
ES| Steel joist Servicios.

Estela Romo de Vivar Salgado.
Fébrica de Pantalones RHG,

SA. de CV.

Fabricaciones de Inoxidable,

S.de RL de CV.

Femando Armiaga Garcfa.
Femando Rubio Ramirez
Ferreterfa Regional de Parral,

SA. de CV.

Ferretodo Pamal, SA. de CV,
Fideicomiso Fondo Soclal del
Empresanade Chihuahuense.
Fierro y Materiales para Construc-
cidn de Camargo, S.A. de CV.
Foemente Social Banamex, AC.
Fende Unide Chibwahua, AC.
Foro Intemacional del Principe

de Gales,

Fundacién del Empresariado

en México, AL

Fundacidn Ford.

Fundacidn Lilly, AC.

Fundacidn Metlife México, AC.
Fundacién Sonana, AC.

Fundacién Tarahumara |osé A
Llaguno, AC.

Fundacidn Christensen.

Fundacidn Walmart de México, AC
GCC Cemento, 5.A. de CV,
Gobiemo del Estado de Chihuahua

Gonzdlo Mavarmo Castafieda.
Grias Keila, SA. de CV.

Grupo Amenican Industries,

SA de CV.

Héctor Manuel Padilla Mata.
Hermila Mata Carrasco.

Hogar Psiquidtrico San Juan

de Dios, AC.

Hotel Villa del Sol, S.A. de CV.
lceberg de Chihuzhua, 5A. de'CV,
lgnacio Gémez Stege.

Industrias Agricolas Keer, SA. de CV.
Ingenierfa y Disefios VAN,

SA de CV.

Ingenio Computacional de
Delicias, S.A. de CV.

Inmobiliaria Ruba, SA. de C.V.
Intermex: Servicios de Ad-
ministracién, 5.A. de CV.
Internacional de Cerdmica,

SA de CV.

Jesds Israel Perales Pifia

Jests Rafael Rodallegas Hinojosa,
Jidosha, S.A. de CV.

Jorge Humberto Gutiérmez Gutiérrez.
José Eduardo Faudoa Guemrero.
José Gregonio Santos De la Cruz.
José Guadalupe Orozeo Torres.
José Marcos Perales Paydn.

Juan Ferndndez Anchondo.

Juan Ramdn Seyffert Romero,

JV de Camargo, SA. de CV.
Kalisch Fierro y Acero, S.A. de CV.
Lucila Murgufa Chavez.

Madera y sus Productos, SA. de CV.

Manue| Gonzdlez De |as Casas,
Marganta Villalobos Hemdndez
Maria Engracia Barbosa Redriguez.
Mario Holguin Contreras.
Matenales Indusinales de
Chihuahua, SA. de CV.
Maurilio Fuentes Estrada
Miguel Anige! Garibaido Silva.
Operadora de Cd. Judrez, AC.
Paprico, S.C.

Pizza del Rey de Chihuahua,
SA de CV.

Proveadora Eléctrica Industrial
Delicias, 5.4 de CV.

Roberto Manuel Valdés Quirtanilla.
Rodolfo Valenzuela Cuardn.
Rubén Chévez Villagran.
Scientific Atlanta de México,

S. de RL de CV.

Secretarfa de Desarrollo Social.
Secretaria de Economia
Servicio y Bebidas, S.A. de CV.
Servicios Profesionales de
Comercio Exterior; S.A. de CV.
Servifor, 5.C.

Steel Technologies de México,
SA. de CV.

Super Mercado Ojinaga, S.A. de CV.
Sytvania Componentes
Electrénicos, 5.A. de CV,
Synergos Institute.

Taurino Cereceres Hemidndez
Velia Lépez Aguilera.






ABONANDO LA TIERRA

FECHAC es un vehfculo de los em-
presarios para financiar acciones que
ayuden a los chihuahuenses a tener
mejores oportunidades para su desa-
mollo humane y social. Sin embargo,
estas acciones comen por cuenta de
las organizaciones de la sociedad civil
del estado, quienes dfa a dia luchan
contra la desigualdad, la pobreza y la
marginacién con la esperanza de for-
mar una mejor comunidad.

Muchas gracias a todas ellas por per-
mitimos ser sus socios y acompafiarias
en la noble tarea de sem-

brar un futuro mejor.

FECHAC is a means for business-
owners to finance projects that
will help Chihuahuenses to have
better opportunities with regards
to issues concerning human and
social development. However,

‘these actions are the responsibil-

ity of the civil society organizations
of the state that fight on a daily
basis against inequality, poverty
and marginalization with the hopes
of building a better community.

A special thanks to all of them for al-
lowing us the opportunity to partner
and to join them in the noble task of
planting seeds for a better future,




Centro de Unidad Bésica de Rehabilitacién.
Jiménez, Chih,

Camargo

Certro Chihuahuense para la
Calidad vy la Productividad, A.C.
Certro Chihuahuense para la
Calidad y Productividad — EDUCA.
Centro de Formacidn de Santa
Rosalfa, AC.

Desarrolio Empresanal
{Chihuahuense, AC. = IMPULSA
Hogar para Ancianos San |udas
Tadeo, A.C.

Programa de Educacidn

y Walores, A.C.

Red Norte de Educacidn y
Comunicacién Popular.

Chihuahua

Amory Fe Asile de Ancianos, AC
Asilo de nifios y casa hogar, LB.P.
Asociacidn Guadalupana de Ayuda
al Mecesitado, AC.

Asociacidn Mexicana de Ayuda

a Nifos con Céncer Chihuahua, AC.
Asociacidn Mexicana de Diabetes en

Chihuahua, Capitulo Chihuahua, AC.

Asoriacdn de Scouts

de México, AC

Atencidn e Hiperactividad, A.C.
Brenda Asociacién de Esclerosis
Multiple Chihuahua, A.C.
Cdritas de Chihuahug, LBP.
Casa hogar Misericordia, AC.
Casas de Cuidado Diano
Infantiles, A.C.

Centro Chihuahuense para la

Calidad y Productividad, A.C.
Centro Comunitario “Miguel
Febres Corderp™.

Centro de Atencidn a la Violencia
Familiar "Dra. Laura

Martinez de Téllez", AC.

Centro de atencidn mitiple 7504
Centro de Equinoterapia Manto, AC.
Centro de Liderazgo vy Desarrollo
Humano, A.C.

Centro de Rehabilitacidn

“El Alfarera”, A.C.

Centro para el Fortalecimiento de
la Sociedad Civil Chihuahua, AC.
Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de
Chihuahua Ne. é

Comedor Bethesda,

Comunidad Misionera, A.C.
Construyamos el Reino

Sirviendo, A.C.

Cruz Roja Mexacana, | AP.
Desarrollo Empresanial
Chihuahuense, AC.

DOXXA un Mensaje de Dios, A.C.
Educacidn y Formacion Integral
EDYFICA, A.C.

Enlace y Distrofia Muscular
Diichenne Becker, A.C.

Escuela Primana “Indepen-

dencia 2790" (tumo vesper-

tino) ¥ Escuela Chihuahua Mo.
2757 (tumo matutino).

Escuela Primaria Solidaridad

No. 2701
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Fundacién Chihuahua, AC,
Instituto Down de Chihuahua, A.C.
Instituto josé David, ALC
Integracién, Discapacidad y
Desarrollo, AC.

Investigacidn Sobre Poligones de
Pobreza.

Jardin de nifics 22 de septiembre’”.
Magnanimitas, A.C.

Ne Bowera Biniga, A.C.
Organizacién Neuromotora de
Capaciatacidn Escolar, AC.

Patronato Pro-salud Chihuahua, AC.

Programa "Ver Bien para
Aprender Mejor",

Programas de Desarrollo Pro-
ductivo de FECHAC.

Promotora para el Desarrollo

del Mifio, AC.

Valores Chihuahua 2020, AC
Vida y Familia de Chihuahua, A.C.

Cuauhtémoc

Aglow Intemacional, A.C.
Ayuntamiento de Cuauhtémoc,
Casa 5an Francisco de Asfs, A.C.
Casas de Cuidado Diarig, A.C.
Comité de Servicios Menonitas, AC,
Escuela Atvaro Obregén, A.C.
Escuela Primaria Agustin Melgar.
Escuela Secundaria Belisario
Dominguez.

Jardin de Nifios Emiliano Zapata.
La Gran Familia de Gregory, A.C.
Secundaria Técnica Mo, 27
Sisterma para el Desarrello Integral
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de la Familia.
Universidad Pedagdgica Nacional.

Delicias

2° Congreso de Valores.
Amigos de Rosales, A.C.
CBTA 147

Centro Chihuahuense para la
Calidad y Productividad, A.C.
Club Rotario de Delicias, A.C.
Comisitn Macional de
Emergencias, A.C.

Jardin de nifios Cuauhtémoc.
Jardin de nifios Diego Rivera.
Vivir Bien en Delicias, A.C.

Jiménez

Investigacidn sobre Educacidn en
Jiménez.

Proyecto de Educacidn Bésica.
Salud y desarollo comunitario, AC
Unidad Bésica de Rehabilitacién.
Unidad de Servicios de Apoyo ala
Escuela Regular No. 7618
Voluntarias Vicentinas de

Jiménez, AC,

|udrez

Agrupacién Educativa, Cultural y
Caritativa, A.C.

Albergue Fratemidad Luz

v Amor, AC.

Arte en el Parque, A.C.
Asistencia Técnica de la Alianza
Fronteriza para la Filantropia.

Asociacion de Maguiladoras, AC.
Asociacidn Mexicana de Diabetes
en Chihuahuz, A.C

Casas de Cuidado Diario, AC,
Centro Chihuahuense para la
Calidad y Productividad, A.C.
Centro de Fortalecimiento

Social, AC.

Centro Educativo Multicultural
"Yermo y Parres”, A.C.
Ciudadanos Comprometidos

con la Paz, AC,

Club Reotano de Cd, Judrez, ALC.
Comité Chvico Ford y de la Insti-
tucion Mexicana de Distribuidores
Ford, ALC.

Consejo Ciudadano para el
Desarrollo Social de Ciudad
Judrez A.C.

Damnificados de Cd. judrez.
Desarrcllc Comunitario

Santa Marfa, A.C.

Federacidn Mexicana de Asociacio-
nes Privadas de Salud y Desarmrollo
Comunitano, AL

Formacién y Desarrolle Familiar, A.C.

Fundacién Ford.

Fundacién Integra, A.C.

Hogar Psiquidtrico San Juan

de Dios, AL

Instituto Mexicano de Investigacién
y Planeacién.

Los Ojes de Dies, A.C.

Maortessor Poniente, AJC,

Plan Estratégico de Cd. Judrez, A.C.

Programa de Desarrollo Integral
del Adulto Mayor de FECHAC,

Programa de Reactivacién Social, A.C.
Programa de Responsabilidad

Social Empresarial de FECHAC
Proyecto Amroyo del Indio.

Red Unidos en el Desierto, A.C.
Refugio para Jovencitas, A.C.

Salud y Desarrollo Comunitario

de Cd. Judrez, A.C.

Nuevo Casas Grandes
Jardin de nifios Amado Nervo.
Jardin de nifios Eduardo Claparede.
Proyecto de Educacidn en Valores.
Viajes al "Museo Semilla”.

Ojinaga

Abrazo Mundial de la Salud.
AL-ANON y Alcohdlicos Anénimos.
Albergue Casa Hogar de
Chihuahua, A.C.

Biblioteca Municipal de Ojinaga.
Casas de Salud Maijoma,
Mezquite y Palomas.

Centro de Salud de Ojinaga.

Cetis Mo. 98

Desayunadores DIF Municipal.
Escuela Primaria "Pipila”,

Escuela de Basquetball "Zorros”.
Escuela de Futbol Chelsea.
Escuela Primania Francisco Sarabia.
Escuela Primaria Francisco Villa,
Escuela Primaria Toribio Ortega.
Escuela Secundana Estatal lgnacio
Rojas Doeminguez.



Escuela Secundara

Federal Adolfo Ruiz Cortines.
Fera del Libro.

Jardin de nifios Alfonso Adame.
Jardin de nifios Ldzaro Cdrdenas
del Rig.

Taller de Cuidadores del Adulto
Mayor.

VIl Encuentro de las Organiza-
ciones de la Seciedad Civil.

Parral

Céritas Parral, AC.

Casa Hogar CRREAD, A.C.
Casas de Cuidado Diario
Infantiles, A.C.

Centro Chihuahuense para la
Calidad y Productividad, A.C.
Centro Juvenil Parralense, A.C,
Direccidn General de Educacidn
Tecnolégica Industrial

Zona Rural

Albergue "Vino, Trigo y Aceite”, A.C,

Ambulancias varios Municipios.
Ayuntamiento de Madera.
Ayuntamiento de San Francisco
de Borja.

Casa de las Artesanias del Estado
de Chihuahua.

Centro de Acopio para la
Tarahumara, A.C.

Centro de Atencidn Mdltiple No. 10
Centro de Bachillerato Tec-
noldgico Agropecuario No. 147
Centro Estatal de Cancerologia.

Centro para el Fortalecimiento de
las Organizaciones Civiles, A.C.
Comité Compartir de

empleados de FECHAC.
Companiia de las Hijas de la
Caridad de 5an Vicente de

Padil, Provincia de México.
Congreso Hemisférico.

Cruz Roja Mexicana.

Direccidn de Educacion Especial de
la Secretara de Educacién y Cultura.
Fuerza Ambiental, A.C.

Fundacién del Empresariado en
México, AC,

Grupo de Mujeres Najiremaka
Nacuropo y Artesanos de Choguita.
Hermanas del Corazén de Jesls
Sacramentado, AR

Hospitales de la Tarahumara, A.C.
Jardin de Nifios Cuauhtémoc 1038
Junta Hermanas, A.C.

Misiones Coleniales, A.C.

Morada de Angeles de

Tomechi, AC.

Parroquia de Nuestra Sefiora de
Guadalupe, AR.

Proyecto Ejecutivo de Albergues
Serrancs.

Todos Hermanos, A.C.
Universidad Autdnoma

de Chihuahua

Universidad La Salle Chihuahua, A.C.




-

4
b
i

"Siembra esperanza,

y recogerds confianza.

Siembra confianza, y recogerds unidad".
Andnimo

“Sow hope, and you will
reap trust. Sow trust and

you will reap unity".
Anonymous

ASEGURANDO LA COSECHA > ENSURING THE HARVEST

Dado que |a transparencia infunde confianza, consideramos una responsabilidad
hacer piblica la informacién sobre los proyectos que apoyamos, los montos de
las inversiones y el manejo en general de los recursos de FECHAC

Por ello, estamos suscritos al Instituto Chihuahuense de Transparencia y Acceso
a la Informacidn y tenemos en nuestro sitio web toda la informacion pdblica
que nos es requerida por esta autoridad. También en nuestro sitio web damos
a conocer bimensualmente los proyectos y montos de inversidn aprobados por
nuestro Consejo Directivo.

De igual forma, contamos con un Informe Anual de Actividades, que describe
las acciones mds importantes de FECHAC en el afio, asl como los estados finan-
cieros auditados. Tamnbién anualmente realizamos eventos publicos en los que
informameas sobre las actividades que se llevaron a cabo en el perfodo inme-
diato anterior y llevamos los datos ante las diferentes fracciones del Congreso
del Estado de Chihuahua, cdmaras y organismos empresariales, medios de co-
municacién y asociaciones de profesionistas.

Since transparency instills trust, we feel it is cur responsibility to make public the
information regarding the projects that we support, the amounts of the invest-
ments and the overall management of the resources of FECHAC.

In view of the above, our organization is registered before the Institute of Trans-
parency and Access to Information of Chihuahua. Our website malkes available
all the information to the public as is required by this Institute. Also, on our
website, bimonthly projects and amounts of the investment approved by our
Board of Directors is published.

Likewise, an Annual Activities Report, as well as audited financial statements,
is published to describe the most important actions undertaken by FECHAC
during the year. In addition, on an annual basis, public events are conducted to
report on the activities that were carried out in the preceding period. This same
information is presented to the different fractions of Congress of the State of

- Chihuahua, chambers and business organizations, media and professional as-

sociations.






Asilo 5an Juan Diego.

Delicias, Chih.




Por ctra parte, somos auditados anualmente por el H. Congreso del
Estado y por un despacho de auditores externos, ¥ mensualmente envia-
mos nuestros estadoes financieros al Gobiemo del Estado y a la Presiden-
ca de dicha Legislatura.

MNuestro objetivo es continuar siendo una institucién transparente y
confiable, lo que nos hace candidatos elegibles para recibir donativos
de otras instituciones interesadas en llevar a cabo acciones para el bien
comun, y nos facilita el acercamiento a otras instancias para conformar
alianzas y multiplicar recursos, ampliando el alcance de |os beneficios de
cada proyecto,

On the other hand, FECHAC is audited annually by
the honorable Congress of the State and by a firn of external
auditors. Furthermore, our monthly financial statements are sent to the
State Government and to the Presidency of Congress itself,

Our goal is to continue to be known as an institution that is both reliable
and transparent. [n tumn, it will allow us to qualify as candidates 1o receive
donations from other institutions interested in camying out actions for
the commen good, and to get us closer to others institutions in order
that we can build partnerships and increase resources, expanding the
scope of the benefits for each project.
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FECHAC CULTIVATORS

Trabajar para servir a los demds es una labor que debe
hacerse con orgullo. En FECHAC mds de un centenar
de lideres empresanales del estade de Chihuahua co-
laboran activamente para hacer llegar los recursos de
esta Fundacion a quienes mds lo necesitan.

Durante el 2007 los empresarios Consejeros de
FECHAC dedicaron 14,157 horas de trabajo a esta
institucidn. Lo hicieron de forma voluntana, gratuita y
£on una enorme pasién
futuro de una mejor

por ayudar a sembrar el
comunidad.

Working to serve others is a task that must be done
with pride. In FECHAC over a hundred business lead-
ers from across the state of Chihuahua actively col-
laborate to make available the resources of the Foun-
dation to those who need it the most.

In 2007, the FECHAC business-owners members of
the board dedicated 14,157 working hours to this
institution. They did so on a volunteer basis, free of
charge and with an enormous passion to help sow the
future of a better community.






CONSEJEROS ®> MEMBERS OF THE BOARD

Lic. Pablo Cuardn Galindo
Presidente [ Chairmain of the Board

Consejo Directivo

Board of Directors

Ing. Amoldo Rics Medrano

Sr. Héctor Gabriel Salgado Licén
Ing. Eduarde Emilie Teuché Hemdndez
CP. Miguel Angel Garibaldo Silva
Sr. Oscar Rodriguez Trevizo

5r. Mario Alberto Marioni Najera
Ing. Emesta Villalobos Adn

Ing. Cuauhtémoc Garcfa Hemdndez
Arg, Rosa Marfa Fuantos Rebolloso
Sr. Mario Holguin Contreras

C.P. Francisco Solls Paydn

Ing. Jorge Contreras Formelli

Lic. Ignacio Gémez Stege

Dr. José Luis Cacheuws Miranda

Sra. Dora Marfa Camrasco Galindo
Sra. Socomo Elsa Acosta Ramirez
Ing. Gonzalo Mavarro Castafieda
Ing. Gabriel Eduardo Ramos Cormral

Representantes del Fideicomiso Fondo
Sociol del Empresariado Chihuahuense
Fondo Social del Empresariado Chihua-
huense Trust Fund’s Representatives

Gobierno del Estado /

State Government

Arqg. Carlos Carrera Robles

Lic. Ma. Guadalupe Chacén Mondrrez
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Congreso del Estado / State Congress
Dip. Alejandro Guerrero Mufioz
Dip. Alvaro Navarro Gérate

Presidentes Municipales / Mayors
C José Alfredo Védzquez Ferndndez
C. Manuel Guillermo Mdrquez Lizalde

Camargo

Lic. Fermando Amaga Garcla

Ing. josé Luis Barraza Meléndez

Ing. Héctor Horacio Chavira Alvarez
Ing. juan Gerardo Flores Urnbe

Lic. Sahador Galinde Romeo de Vivar
Ing. Orctavio Omar Martinez Ortepa

Ing. Femando Muficz Hepo

Ing. Amoldo Rios Medrana

Ing. Javier Octavio Sdenz Flores

Sr. Héctor Gabriel Salgado Licdn

Sr. Luis Oscar Vizquez Aguirre

Srita. Margarita Villalobos Hemdndez

Chihuahua

Lic. Enrigue Cano Ricaud

Lic. Ménica Esnayra Pereyra

Sra. Claudia Margarita Félix Mufioz

Ing. Oscar Femindez Anchondo

Sr. Carlos José Garcfa Félix

CP. Miguel Angel Garibaldo Siva

Ing. Ormar Librado Garza Ldpez

Lic. Gabriela Teresa Gonzdlez Villarreal
LAF. Enfgue Alberto Hermdndez Botello
Lic, Juan lbarra Abvarez

Lic. Ricardo Kalisch Seyffert

Ing. Daniel Mesta Delpado

Ing. Oscar Molina Trevifio

LC.C Yvonne Quezada Sandoval

C.P. Luis Carlos Ramirez Chdvez

Dr. Antonio Rios Ramirez

Lic. Fernando Rubic Ramirez

Lic. Otto Schmal Thomas

LAE. Federico Terrazas Becerra

Ing. Eduardo Emilio Touché Hemdndez
Sr. Antonio Valadez Romo

Ing. Jorge Rodrigo Valles Morales

Ing. Rogelio Micolds Vizquez Granados
Ing. Juan Carlos Wivd Prieto

Cuauhtémoc

Dra Marfa Engracia Barbosa Rodriguez
Ing. Rubén Chives Villagrén

Lic. Jests Miguel Chavira Enriquez

5r. |esds Rodolfo Fong Ruiz

Ing. Leonel Klassen Letkeman

Sr, Mario Alberto Marioni Néjera

Ing. Rafael Martinez Pérez

Ing. Jorge Alejandro Morales Veldzquesz
Sr. Oscar Rodriguez Trevizo

Delicias

Lic. Octavio Héctor Amaya Meléndez

CP. Jaime Beltrdn del Rio Beltrdn del Rio
Ing, Rogelio Armando Bermiddez Quifidnez
Ing. Radl Alberto Burrola Almanza

Lic. Francisco Humberto Franco Baeza

Ing. Cuauhtémoc Garcla Herndndez

Ing. Manue! Ameldo Gonzdlez De las Casas
Ing. Gudelio Gutiérrez Gutidrmez

C.P. Hermila Mata Carrasco

Lic. Jaime Radl Medina Nevdrez
Lic. Victor Manuel Ramos Corral
Ing. Emesto Villalobos Adn

Jiménez

Ing. Luis Emesto Aguilar Solano

Ing. Carlos Eduardo Campuzane Cepeda
Arg. Rosa Marfa Fuantos Rebolloso

Dr. Francisco Javier Garala v Paredes

5r. Mario Holguin Contreras

Ing. Andrés Mufioz Hemédndez

Ing. Javier Rodriguez Sdenz

Sr. Aldo Anibal Venzor Castafieda

Judrez

Lic, Jesis Ahmgo Ldpez

Ing. Eusebio Martin Alonso Cisneros
Ing. Oscar Chdvez Arvizo

Ing Jorge Corntreras Fomelli

Sra. Lourdes Dominguez Arvizy

5ra. Elma Midia Durdn de Carredn
CP. Luis Radl Ferndndez fumiza

Sr. Fermando Hermdndez Rivera

Lic. José Jaime Hemdndez Rodriguez
Lic. Vielia Ldpez Aguilera

Lic. Lucila Margarita Murguia de Arronte
5r. José Mario Sincher Gémez

Lic. Juan Ramdn Seyffert Romero

C P. Francisco Solfs Paydn

Dr. José Enrique Sudrez Tonello

Sr. Gerardo Trabulsi Rocha

Arg, José Eleno Villalba Salas

Lic. Luz Ma. Villalva de Cantd



Nuevo Casas Grandes

D, Radl Armenddrz Chapamo

CP. Sergio Elias Barrios Gareia

D, José Luis Cacheux Miranda

Ing. Antonio Humberto Dominguez Soto
Lic. lgnacio Gdmez Stege

5r. Din. lgnacio Gomez Valenzuela

CP. Otto Guillermo Gust Castillo

Lic. José Luis Jim Pung

Dl Juana Saldis Ontiveros

Qjinaga

Sra. Socorro Elsa Acosta Ramirez
Sra. Dora Marfa Carrasco Galinda
Sra. Cristina Edith De Valle Mufiiz
Sra. Rosa Emma Duarte Saria

CP. Juan Carlos Leyva Pando

Profr. Héctor Manuel Padilla Mata
Ing. José Gregorio Santos De la Cruz
Ing. Ramdn Valles Ramos

Parral

CP. Joel Ricarde Chévez Franco
Sra. Corina Rosa Cristéforo de Carrera
Ing. José Eduardo Faudoa Guerrero
Ing. Marce Antonic Gémez Tomes
Ing. Héctar jurado Sdnchez

Ing. Gonzalo Navarro Castaneda
Ing. Radl Horacio Ramirez Sierra
Ing. Gabriel Eduarde Ramos Corral
Lic. Carlos Ramas Hyslop

Ing. Ennique Javier Range] Castafieda
Sr. Radl Tingjero Sdenz

Lic. Luis Alonso Valles Benitez




EQUIPO FECHAC =0 FECHAC TEAM

También contamos con un equipo
operativo que se dedicd de tiempo
completo a analizar, supervisar y me-
dir el impacto de nuestras acciones, asf
come a faciltar y ejecutar proyectos
en beneficio de los chihuahuenses.

Relies on a task force that dedicates
itself full-time to not only analyzing,
supervising, and measuring the impact
of our actions but also to facilitating
and carrying out projects that benefit
Chihuahuenses.

s

Oficina Estatal
Main Office

Director General Estatal
Chief Executive Officer
Adridn Aguirre Reyna

Programas Sociales

Social Programs

Margarita Almoddvar Valdés
Jean-Baptiste Cousin Humbert
Thelma Carolina Manzano Trevizo
Sandra Corina Mdrguez Sdenz

Movilizacion de Recursos

Charitable Giving
Ménica Aranzola Ruiz

Comunicacidn y
Relaciones Publicas
Communication and

Public Relations

Blanca Hilda Aguirre Heméndez
Leslie Alejandra Carrasco de la O
Virginia Josefina Valles Arriaga

Programas de
Desarrollo Productive
Productive

Development Programs
Francisco |avier Marifielarena Nifiez
Luis Humberto Ochoa Sdnchez

Finanzas y Administracién
Finance and Administration
Margarita Cruz Leoni

Roberto Aardn Enriquez Contreras
Encka Gonzélez Aguilera

Marfa Guadalupe Jurado Gonzélez
Guillermo Mata Arizmendi

Joel Ponce Stirk

Dolores Patricia Ramirez Rivas

Claudia Patricia Rodriguez Aguilar

Obras y Proyectos de
Infraestructura
Infrastructure Projects
Norma Isela Galinde Alvarez
Maria Esther Gonzdlez Aguilar
Fernando Nzegrete Ldpez

Javier Ronquillo Solfs
Eliseo Antonio Soto Trejo

Desarrollo Institucional

Institutional Development
Pilar Elisa Ramirez Carrasco

Oficina Camargo

Camargo's Office
José Francisco Luna Jurado

Oficina Chihuahua

Chihuahua's Office

Claudia ilvonee Escudero Delgado
Sergio Octavio Zermefio Tomres
Jorge Antonio Zifiga Guevara

Oficina Cuauhtémoc

Cuauhtémoc's Office
Sonia Murillo Robles

Oficina Delicias

Delicias’ Office
Enrigue Valenzuela Ldpez

Oficina Jiménez
Jimenez's Office
Domitila Holguin Helguin



Oficina Judrez

Judrez's Office

Raquela Maria turribarmia Araujo
Reyes Ricardo Macias Maese
Perla Viridiana Mdrquez Garcia
Alicia Mestas Chacdn
Margarita Monin Rodniguez
Karla Yazmin Reséndiz Pérez
César Romero Hinojosa
Alejandro Rubio Perea

Karla Cecilia Soto Moreno
Karia Isabel Tarango Malinar

Oficina

Nuevo Casas Grandes
Nuevo Casas Grandes'
Oftice

|esds Arturo Méjera Lom

Oficina Ojinaga
Qjinaga’s Office

Maribel Pifia Molinar

Oficina Parral

Parral's Office
Sonia vett Rosas Armendériz

Centro Educative Muticuttural
Judrez, Chih,

"Yermo y Parres”.




Ti también puedes poner una semilla para mejorar a nuestra comunidad
Puedes hacerlo aportando tu tiempo, talento o recursos a alguno de los
proyectos de FECHAC,

Tenemos diferentes opciones para que puedas hacer realidad
tus deseos de ayudar. Juntos, podemos sembrar un mejor futuro.

Si deseas mayor informacidn, puedes encontraria en nuestro sitio web:
www.fechac.org.mx o bien enviar un comeo electrdnico
a maranzola@fechac.org.mx

You can also plant a seed to improve our community.
You can do so by contributing your time, talent or resources to any
of the projects that FECHAC has to offer.

There exists a wide variety of options that can make your wishes to help become a reality.
Together, we can sow a better future.

For more information please refer to our website: www.fechac.org.mx or send an email to
maranzola@fechac.org.mx
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Oficinas Generales [ Main Office
Gral, Retana #201, Caol. San Felipe
Chihuahua Chih. 31 170 México
+52(614) 413 2020

Camargo

+52(648) 462 6202
Cuauhtémoc

+52(625) 583 1390
Delicias
fechac_del@fechac.orgmx
Jiménez

+52(629) 542 3530
Judrez

+52(656) 617 2241 y 617 2242
MNuevo Casas Grandes
+52(636) 107 0326
Ojinaga

+52(626) 453 1259
Parral

+52(627) 523 6877

www.fechac.org.mx



